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.. . FONDAZIONE RAVELLO

RESPONSABILE DELLA SICUREZZA E DELLLA PREVENZIONE
SU! LUOGH! DI LAVORO EX DLGS 81/2008

DETERMINA D! INDIZIONE D! PROCEDURA PER AFFIDAMENTO DIRETTO
PREVIA COMPARAZIONE OFFERTE
Ex ART. 51 COMMA | del D.L. 77/2021 CONVERTITO IN LEGGE 108/2021
DURATA DEL SERVIZIO: MESI 12 CON OPZIONE D1 RINNOVO PER MESI 12

11 Direttore Generale
PREMESSO che la Fondazione Ravello si avvale di servizio esterno di Responsabile della Sicurezza e della
Prevenzione sui luoghi di Lavoro ex D.Lgs 81/2008;
VISTA la propria determina rif. atto prot. 320/FR 09/05/2022 con la quale, al fine di garantire la prosecuzione
dello svolgimento del servizio predetto senza soluzione di continuitd, & stato conferito incarico provvisorio
allaffidatario uscente del servizio in argomento, con contestuale mandato agli uffici di provvedere, d’intesa con
il consulente legale, alla predisposizione di bozza di capitolato tecnico prestazionale per addivenire alla procedura
di gara necessaria per la scelta del nuove contraente, funzionalmente all’affidamento del servizio per mesi 12, con
opzione di rinnovo per ulteriori mesi 12;
VISTA la consegna - brevi manu - da parte degli Uffici della predetta bozza di capitolato, che lo scrivente, dopo
attenta lettura ed esame, fa propria;
PRESO ATTO che, come da bozza predetta, I'importo contrattuale annuale per la fornitura del servizio in parola,
sulla scorta dello storico aziendale, degli intervenuti adeguamenti Istat e di adeguata rimodulazione del prezzo
originario, in funzione della formulazione del ribasso nell’ambito dell’offerta economica, & pari ad euro 8.000,00
oltre lva, con conseguente possibilitd di procedere alla scelta del nuovo contraente secondo il sistema
dell’affidamento diretto;
RITENUTO TUTTAVIA OPPORTUNO, come gia evidenziato nella predetta determina rif. atto prot. 320/FR
09/05/2022 di procedere alla scelta del nuovo contraente sulla scorta della preventiva “apertura al mercato” e del
confronto concorrenziale, mediante pubblicazione , ai sensi delle Linee Guida ANAC n. 4/2016, sul Profilo
Committente ¢ sulla Piattaforma MIMS (ex MIT), per giomni 15 di Avviso Pubblico funzionale all’acquisizione
delle disponibilita, da parte degli interessati al conferimento dell’incarico, previo espletamento della procedura
di gara tra gli Operatori Economici aderenti all’ Avviso predetto;
CONSIDERATO che alla stregua della natura del servizio, degli oneri prestazionali previsti e della procedura di
affidamento prescelta (affidamento diretto previo confronto offerte) & possibile addivenire alla scelta del
contraente secondo il sistema del “minor prezzo”™, con circoscrizione della procedura comparativa a farsi ad
Operatori Economici in possesso di elevati standard di esperienza pregressa specifica;
VISTI pertanto ['art. 51 comma | del D.L. 77/2021 convertito in Legge 108/2021 ed il Regolamento della
Fondazione Ravello per le procedure di acquisto in economia di beni, servizi e lavori, per il reclutamento di risorse
umane e per la gestione dei relativi albi ed elenchi;

DETERMINA

1. di stabilire che tutto quanto sopra riportato costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

2. ¢ indetta procedura comparativa semplificata per I’affidamento - ex art. 51 comma | del D.L. 772021,
convertito in Legge 108/2021 e successive modifiche ed integrazioni - dell’incarico di Responsabile della
Sicurezza e della Prevenzione sui luoghi di lavoro ex D.Lgs 81/2008;

3. la durata dell’affidamento in oggetto & di mesi |12 con opzione di rinnovo per ulteriori mesi 12;

4. I'importo a base di gara & di euro 8.000,00 oltre !va se dovuta ed oneri previdenziali;

5. I"impegno di spesa complessivo, in considerazione della predetta opzione di rinnovo, & di euro 16.000,00
oltre lva se dovuta ed oneri previdenziali;

6. di stabilire che la precitata procedura comparativa sara svolta tra tutti gli Operatori Economici che avranno
aderito alle indagini di mercato, di cui al relative Avviso, da pubblicare per giomni 15, sulla Piattaforma
MIMS, con contestuale invito a formalizzare offerta economica;

7. di stabilire che il criterio di scelta del contraente sara quello del minor prezzo, ma con previsione di requisiti
di accesso (da stabilire nel predetio Avviso di indagine di mercato) di elevati standard di esperienza specifica,
fermi restando i parametri di legge previsti dal Codice Appalti;
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di nominare sé stesso quale Responsabile Unico del Procedimento;

9. di pubblicare il presente atto di determina in Amministrazione Trasparente - Sezione Provvedimenti e Bandi
e Contratti

10. di dare mandato agli uffici della Fondazione Ravello per gli adempimenti successivi e consequenziali, con
particolare riferimento al conseguimento del CIG in modalita SIMOG da acquisirsi all’esito della
comparazione offerte e da accendersi, pertanto, in ragione dell’importo di aggiudica, maggiorato dell’opzione
di rinnovo di 12 mesi ed alla redazione, d’intesa, con il consulente legale, del predetto Avviso di Indagine di
Mercato e della successiva lettera di invito /disciplinare di gara, in conformita alle previsioni del capitolato
tecnico prestazionale , ed a quanto disposto nella presente determina;

11. di rinunciare, trattandosi di servizio di importo inferiore ad euro 40.000,00, alla garanzia definitiva ex art.
103 comma 11 del Codice Appalti e Delibera ANAC numero 140 del 27 febbraio 2019).

Ravello, 1 giugno 2022
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