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PROGRAMMAZIONE ARTISTICA FESTIVITA NATALIZIE 2022 - 2023

INDIVIDUAZIONE E RECLUTAMENTO PERSONALE
NR. 2 ADDETTI ALLA BIGLIETTERIA

DETERMINA
IL DIRETTORE GENERALE
PREMESSO
1) che neil'ambito della programmazione artistica festivitd naializie 2022-2023 ¢ prevista, presso ["Auvditorium Oscar
Nicmeyer in Ravello, [a realizzazione dei seguenti eventi;
26 dicembre 2022 ore 19.00 - Concerto di Santo Stelano - Gerarde Di Lella Grand Orchestea;
27 dicembre 2022 ore 20.00 - Clementino, Parole ¢ Musica (evento a cura del Comune di Ravello)
J0rdicembre 2022 ore 1900 - Fiorelia Mannoia - Danilo Rea S
i gennaio 2023 ore 12.00 - Cancerto di Capedanno;
6 gennaio 2023 orc 19.00 - A Jazz Christmas Show With Greta Pancttieri Quinict (evento a cura del Comune
di Ravello);
b) che, per assistere ai predetti eventi, & previsto il pagamento di un bigliette di ingresso,
¢} che nella seduta dei 3 dicembre 2022, il Consiglio di Amministrazione della Fondazione Ravello, accogliendo fa
proposta del Sindaco del Comune di Ravello, ha deliberato di prevedere - a cura della Fondazione Ravello - un unico
servizio di vendita al pubblico dei titoli di ingresso per tuti gli eventi sopra menzionati, ferma cestande la distinia
inigsiazione del borderd SIAE in ragione delin diversa titolarita dell*organizzazione;
CONSIDERATQ che si rende necessario apprestare il servizio di vendita diretta al pubblico dei titoli di ingresso agli eventi
indicati in parte namativa;
RILEVATA Ia necessitd di dover reclutare almeno 2 unith laverative per il periodo 15/12/2022 - 10/01/2023 at fine dy
predisparre {utto quanto necessario per |'avvio dell’attivith di vendita dei titoli di ingresso, prevista a partire dal giomo 16
dicembre 2022;
RICHIAMATA la disposizione di cui allarticalo 7.2 del Regolamenio per le procedure di acquisto in cconomia di beni,
servizi e lavari, per il reclutamento di risorse umane, e per la gestione dei relativi albi ed elenchi secondo cui “La Fondazione
Raveﬂa procedem al rec!u!amema delle risorse umane, inserite negli elenchr. in ﬁm:mne del!e esigence e\'lden.mles: a
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saranno affidaii od insindacabile giudizio della Fi ondasione Ravello, ai sogget iscrittf nell ‘apposito elenco la cui esperienza

professionale e le cui compelerce saranno giudicate maggiormente pertinenii rispetio agli incarichi da affidare e valutate

sufla base dei curriculy e delle esperienze o o attivita pregresse gia maturate nel seltore df attivica di riferimento, con prioritd

a quelle gia prestate per la Fondazione Ravello ...omissis ..~

DATO ATTO

a} che, in ragione detln mancanza dello specifico profilo “biglietteria™, sono stati esaminati ¢ valutati i curricula di luni glt
iserittt all’Elenco Risorse Umane della Fondazione Ravello at profili “Amministrazione™ o “Segreteria” in quanto
attinenti alla ativitd di bipheuteria (che prevede 1a gestione della cassa ¢ Iassistenza informativa);

b) che nell'ambito dei curricula esaminati, tenuo anche conto delta pregressa espericnza maturata nel settore di aitivita di
cui trattasi, sono state individuate le scguenti risorse umane:
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che, sentite per e vie brevi, le persone interessate hanno confermato la propria disponibilitl a collaborare;
RlTENUTO pertanto di poter individuare e reclutere per 1" altivitd di addetto alla bigliciteria da rendere in occasione deglhi
eventi di cui alla programmazione artistica festivita nalalizie 2022-2023 e Sig.re

i. AMATRUDA Fabiola, nata o ClanRs @ | SHBROE?. rcsidentc (EEBNY G daaiiEacieadite-i%) CT.
LR AT PR

3. LIETO Lucia. nat2 o GReasteneas @ i| GEMNAIS: rcsidenic GERICANGRINSAOWAT @) CF.
{nlashatioy

VISTO
3} lo Sizwuto della Fondazione Ravello;
b) il Regolamento per fe procedure di acquisto in economia di beni. servizi ¢ lavori. per il seclutamento di risorse umane.
¢ per Ja gestione dei refativi albi ed elenchi,
DETERMINA
. di stabilire che tutto quanto sopra riportato costituisce parte integranie ¢ sostanziale del prescate provvedimento;
di individuase ¢ reclutare per attivita di addetto ola biglictteria da rendece in oceasione degli eventi di cui alla
programmazione artistica festivitd natalizie 2022-202
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3. didare mandate agli uflici competenti per la predisposizione dei contratti i assunzione dei lavoratori individuati nel
rispetio delle sepuenti indicazioni:
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Ravello, 13 dicembre 2022

TIPOLOGIA CONTRATTO: coniratto di lavoro atempo determinato per malivi siagionali a tempo parziale (media
I 8h/settimana);

PERIODQ: dal 15 dicembre 2022 al 10 gennaio 2023 per un monte oratio complessivo di nr. 91 ore;
MANSIONE: 2" fuscia —livello 1° Fascia 1l con qualifica di operaio ¢ mansioni di addetta alla biglietteria cosi come
da classificazionc del personale del C.C.N.L. Enti Colturali Federculture. Le suddetie mansioni o quelle di nuova
assegnazione sonu inoltre da intendersi prevalenti, potendo Iordinaria auivitd lavorative comportare anche
prestazioni marginali integrative o correlate;

DISTRIBUZIONE ORARIO DI LAVOROQ: la distribuzione dell'orario di lavoro (min. 8k/settimana — max
Jlsentisnana) sara definita in ragione degli orari di apertura al pubblico della biglietterin

di dare mandalo agli ufYici amministrativi per gl adempimenti successivi e consequenziali,
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