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PROGRAMMAZIONE ARTISTICA FESFIVITA NATALIZIE 2022 - 2023
INDIVIDUAZIONE E RECLUTAMENTO PERSONALE ACCOGLIENZA PUBBLICOE ARTISH
DETERMINA

[[. DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che nell’ambito della programimazione artistica testivitd aatalizie 2022-2023 ¢ previsia, presso " Aaditorium
Oscar Niemeyer in Rinvetlo. la restizzarione del seguenti eventi:
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26 dicembre 2022 ore 19.00 - Concerto Ji Santo Stefano:- Gerardo Di Lebla Grand Orehestra:
27 dicemnbre 2022 ore 20,00 - Clementine. Parole © Musica (evento a cura del Comune.di Ravello):
3tk dicembre 2022 are 1900 - Frorella Mannoia - Dantlo Rea:
i ;:cnnmo 2023 ore 1200 - Coneerto di Capodanno:
6 genpiio 2023 ore 1900 - A Jazz Christmas Show With Greta Panettiert Quintet (evento a cura del Comune di
Ravello):

CONSIDERATO che. in esecurione di quanto deliberate dal Consiglio di Amunmistrasione della Fondazione Ravello nelle
sedute del 27 novembre:e 3 dicembre 2023, si rende necessario garantire una adeguata accoglienza del pubblico o degli anisi
furmnte le fastdi afflusso. svolgimento del concerto ¢ relative prove {ove previste) i occasione deghi eventi in premessa-indicat:
RICHIAMATA L dispasizione di cui all anicolo 7.2 del Regolamento per le procedure de acguisto in eeonomia Ji bent, servizi
e Levori. per il rectutanento Ji risorse umane. ¢ per la gestione dei relutivi albi ed elenchi secondo cui “La Fondasione Ravello
procederd al reclutamento delle risorse umane. inserite negh elenchi, in funsdone delle esigenze evidenziatesi o seguiio dei
fabbisognt rilevati cocrentemente con lo svolgimento delle propric awivite istituzionalt ¢ progettuadi. Gl incarichi serunno
affidatt ad insinducabile giudizio delle Fondazione Ravello. ai soggetti iseritti nelfapposite clenco la cui esperienza
professionale ¢ e cui competense saranno gindicate maggiormenic pertinenti rispetto agli incarichi da affidare e valutate sulla
base dei curricula © delle esperienze elo amtivitd pregresse g maturate nel settore di anis itd di-riferimento. con prioritd a quelle
gif prestute perla Fomduzione Ravello. . omissis .77

DATO ATTO che. tra gli dscritti all Blenco delle Risorse Umane della Fondazione Ravello, hunno confermano ks propria
disponibilitd a colluborare le persone di seguito elencate:
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di poter indis iduare ¢ reclutare per Uaaivitd di accoglienza pubblico ed artisti in occasione degli eventi del 26, 27 ¢ 30
dicembre 2022, 1 ¢ b gennaio 2023, 1 Sigg.: \hhat- Cabricle CF . SRR aeRdngerd A\ anfir Calering C.F.:
UL PPUBEZEG |\ 11110 A ool 4 . APy (o Gilorgln (I
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di stabilire che lu tipologin di contratte sard o seguente: contraite o chiamata (inlermittenic) senza obbligo di rsposta,
per il periodo 26 dicembre 2022 6 gennaio 2023, sualifica di operaio ¢ mansiont di useiere come da inquadramento ¢
classificazione del persoruite dei C.ON L Entt Cufturali Federcidinee:

B4010 Ravello 'SA}

¢ o Villa Rufelo - Piazza Duome
Tel. +39 8% 858360
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VISTO
¢ o Siatute della Fondazione Rasello:
by if Regolamenio per le procedure.di acquisio in ceonomin-di bent. servizi e favort, per i recliamento di risorse umane. ¢

per la gestione det relativi albi ed elenchi;

DETERMINA

L. tuto guanio sopra riportato costituisce parteintegrante.e sostanziale del presente provyedimento:
di-individuare ereclitare per Fattivied di accoplienza pubblico ed artist in occasione degli eventi del 26, 27 ¢ 30 dicombre
2221 ¢ 6 gennaio 2023, i Sigg: Abbate Gabriele Ul SERERmsOne@P@s®  Acanfors Caterina CI:
' muun\mm Pacls C.1. iRRARRERIRLIBRE. (rath Ciorgia .1 e
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3. di sabilire che By tipologia. di contratto sard fa seguente: contratto a thdmam {intermistente) senza ohbligo di risposta,
periodo 26 dicembre 2022 - 6 gennaio 2023, qualifica di operaio ¢ mansioni di asciere come «da mqu‘ldr‘umnm ¢
clussificazione del personale del C.CNLL. Enii Culturali Federculture;

4. di dare mandato agli.uffici amministrativi per gli adempiments successivi ¢ consequenziaii.

Anna CF

Ravello, 23 dicombre 2022
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