o @OR:

Prot. n. Aﬂﬁfﬁ del 2481 2024

FONDAZIONE RAVELLO
SERVIZIO DI CONSULENZA DEL LAVORO L PREVIDENZIALE

DETERMINA A CONTRARRLE EX ART. 17 COMMA 3 / ART. 120 COMMA 11 DLGS 36/2023 PER AFFIDAMENTO
INCARICO IN PROROGA TECNICA — DURATA MESI CINQUE

IL DIRETTORE GENERALE
PREMESSO che la Fondazione Ravello si avvale di servizio consulenziale del lavoro e previdenziale, con elaborazione delle
buste paga ed assistenza agli uflici neladempimento degli oneri fiscali ed assicurativi che gravano sulla Fondazione in
relazione ai rapporti di lavoro che la stessa ha in essere con i propri dipendenti ¢ collaboratori;
ATTESO che il contratto con laffidatario uscente del servizio. CAFASSO & FIGLI S.P.A. SOCIETA TRA
PROFESSIONISTI. indirizzo sede legale: VIALE GRAMSCI 13, 80122 NAPOLI(NA). P.1. 07661170634, risulta in scadenza
alla data del 31 Luglio 2024, in ragione di un importo contrattuale annuale di € 13.518,00 olire [va ed oneri;
CONSIDERATO che trattandosi di afTidamento inferiore allimporto di € 140.000.00 occorre procedere ai sensi dell’art. 49
del Bulgs 36/2023. secondo il quale: 1) gli affidamenti per siftatti importi avvengono con il sistema dell"affidamento direito,
nel rispetto del principio della rotazione™ (comma 1): 2) sono vietati gli affidamenti in violazione al principio della rotazione
{comma 2);
CONSIDERATQ altresi che ai sensi del comma 4 del predetto articolo 49 del D.gs 36/2023. la deroga alla rotazione pud
essere giustificata solo dalla ricorrenza, contestuale, dei seguenti presupposti; particolare struttura del mercato; oggettiva
assenza di alternative: accurata esecuzione del precedente contratto;
RITENUTO che per guanto sopra evidenziato occorre procedere - in conformita al predetto principio della rotazione - con
affidamento diretlo a nuovo operatore cconomico del settore. non essendo possibile nel caso di specie invocare né la
“particolare struttura del mercato™ né “I"oggettiva assenza di alternative™;
RITENUTO altresi che "art, 50 comma 1 letiera b) del D.lgs 36/2023 prevede che per ghi afTidamenti diretti si possa procedere
anche senza preventiva consultazione di pit operatori economici assicurando che siano scelti operatori economici in possesso
di documentate esperienze pregresse idonee all esecuzione delle prestazioni contrattuali;
CONSIDERATO che anche a causa dei sopraggiunti oneri connessi alla digitalizzazione dei contratti pubblici di cui agli artt.
19 ¢ ss del D.gs 36/2023 sono state registrate talune inerzie che non hanno consentito di addivenire alla scelta de! nuovo
affidatario prima della scadenza del contratto del precedente affidamento;
VISTA pertanto la necessita di garantire la prosecuzione dello svolgimento del servizio senza soluzione di continuita, per il
tempo strettamente necessario alla scelta del nuovo contraente. che sconteri le tempistiche occorrenti alle verifiche curriculari
del caso ed allo scrutinio dei requisiti generali di cui agli artt. 94,95 ¢ 98 Dlgs 36/2023.
RITENUTO comunque opporiuno prevedere che la presente proroga teenica ex articolo 120 comma 11 del D.lgs 36/2023
abbia durata fino alla mensilita di competenza di dicembre 2024;
PRESO ATTO che I'importo contrattuale annuale per Iz fornitura del servizio in parola risulta fissato, come delto, in curo
13.518.00 oltre Iva ed oneri previdenziali. con conseguente guantificazione della somma mensile in € 1.126.50 oltre Iva ed
oneri;

DETERMINA

1. di stabilire che futto quanto sopra riportato costitvisce parte integrante ¢ sostanziale del presente provyvedimento,

di provvedere. per le motivazioni che precedono. all’affidamento in proroga teenica, giusta articolo 120 comma 11 del

D.lgs 36/2023. in favore della CAFASSO & FIGLI S5.P.A. SOCIETA TRA PROFESSIONISTI indirizzo sede legale;

VIALE GRAMSCI 13, 80122 NAPOLI (NA). P.1. 07661170634 del servizio di consulenza del lavoro ¢ previdenziale

(da espletarsi in favore della Fondazione Ravello in ragione delle previsioni contrattuali di cui al contratto in scadenza al

317072024 ¢ dei relativi patti. prezzi ¢ condizioni. da richiamarsi “ob reflationem e pro quota temporale ™),

di fissare la scadenza del predetto affidamento in proroga tecnica inderogabilmente alla data del 31/712/2024;

4. di stabilire che I'importo/impegno di spesa per siftatto affidamento - in ragione del prezzo del contratto in scadenza al
31/07/2024 (pari ad euro 1.126.50 mensili oltre Iva ¢ Cassa) ¢ di euro 5.632.50 oltre [va ¢ Cassa;

5. di nominare s¢ stesso quale Responsabile Unico del Procedimento;

6. stabilire che il perfezionamento del preseme affidamento in proroga teenica si produce. ai sensi dell’ant. 18 comma 1 del
D.gs 36/2023 mediante nota pee di alfidamento di incarico. in conformitd al presente atto di determina;

7. di prevedere che il corrispettivo mensile sopra determinato venga corrisposto entro trenta giorni dalla ricezione della

relativa fattura, previe espletamento del servizio e verifica di regolare esecuzione dello stesso da parte del RUP;

di pubblicare il presente documento in Amministrazione Trasparente - Sezione Bandi di Gara e Contratti;

9. di dare atto che trattandosi di proroga teenica non ¢ necessario procedere al conseguimento di nuovo CIG (cfr. FAQ
ANAC).
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Ravello. 31 Tuglio 2024
[l Qirettore Generale
(Dott. lauri(io Pietrantonio)
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