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FONDAZIONE RAVELLO

ESAME DOTAZIONE ORGANICA DELLA FONDAZIONE, VERIFICA ED ANALISI DELLA CORRETTEZZA DEL
CCNL APPLICATO, VERIFICA ED ESAME DELLE ISTANZE E DELLE RIVENDICAZIONI PROVENIENTE DAL
PERSONALLE DIPENDENTE DELLA FONDAZIONE, EVENTUALE NUOVA PIANTA ORGANICA.

AFFIDAMENTO DIRETTO Al SENSI DELL*ARTICOLO 50 COMMA | LETTERA B) DEL D.LGS. N, 36/2023
{COME INTEGRATO E MODIFICATO DAL D.LGS. 209/2024)

DETERMINA EX ARTICOLO 17 COMMA 5 DEL D.LGS. 36/2023

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO

a)

b)

c)

d)

€)

che la Fondazione Ravello. persona giuridica di diritto privato senza fini di lucro, ai sensi dell'art.12 e seguenti del codice
civile. dotata di autonomia statutaria e gestionale (¢fr. articolo | dello Statuto), ha le seguenti finalita (¢fr. articole 3 dello
Statuto): a) tutelare e valorizzare, intermini culturali e economici, i beni di interesse artistico e storico situati nel Comune
di Ravello; b) promuovere e realizzare. a tuela defla vocazione di Ravello e a beneficio dell'immagine della Campania
nel mondo, il Festival musicale, quale importante rassegna di attivite concertistiche, operistiche e/ o di balletto, nonché
le ulteriori iniziative cui turali, scientifiche e artistiche che valorizzino i siti storico-artistici di Ravello, ¢) rendere § beni
di interesse artistico del Comune di Ravello pienamente fruibili dal pubblico secondo modalita che ne consentane la
migliore conservazione; d) gestire. in conformita ai principi di efficacia, efficienza e trasparenza, i compendi di beni
facenti parte del proprio patrimonio, ovvero ad essa affidati o conferiti in uso, cosi da poter realizzare l'attuazione del
Progetto Ravello; e) promuovere, sviluppare ed incentivare, anche ospitando stage e tirocini, attivita formative, in
particolare nello specifico ambito del management culturale e turistico; f) compiere ogni allivita connessa agi i scopi
indicati. ...omissis...";

che la struttura organizzativa dell’Ente & attualmente costituita da n. 7 dipendenti con diverse mansioni secondo
I'inquadramento di cui al CCNL Federculture;

che il (neo) Presidente della Fondazione Ravello, M® Alessio Viad. ha manifesiaio la necessita di avviare un’accurata
analisi defla struttura organizzativa della Fondazione e dei ruoli del personale, alla luce delle attivita svolie, ¢ della
necessita di disporre di una pianta organica aggiornata. conforme alle disposizioni normative ¢ contratiuali vigenti;

che secondo le norme dello statuto della Fondazione la proposta di approvazione della pianta organica ¢ del Dirctiore
Generale, anche in forza del ruolo di capo del personale connesso alla funzione;

che detta attivitd impatia una serie di profili giuridici in ordine aj quali appare opportuno, recte necessario, un adeguato
supporto consulenziale da parte di professionista in possesso di adeguata competenza ed esperienza nella materia
juslavoristica;

CONSIDERATO pertanto che, anche a supporto della predetia proposta da parte del D.G. appare necessario acquisire un
parere professionale avente il seguente oggetto:

o

esame dotazione organica delta Fondazione. con relativo inquadramento normativo e retributivo, previa verifica della
correttezza dell'inquadramento formale e sostanziale attribuito al personale attualmente in forza. in ragione delle anivita
siatutarie disimpegnate dalla Fondazione, dei compiti istituzionali ¢ di funzionamento della Fondazione, tenuto conto
delle relative aree funzionali, con indagine in ordine ai profili e alle declaratorie, tali da determinare con buona precisione
i relativi inquadramenti in ordine alle attivita in concreto svolte dai personale dipendente della Fondazione;

verifica ed analisi della corretiezza del CCNL applicato ovvero indicazione delle ragioni che consiglino I'adozione di un
diverso CCNL corrispondente al contenuto dell'attivita da ciascun dipendente effettivamentie svolia;

verifica ed esame delle istanze e delle rivendicazioni provenienti dal personale dipendente della Fondazione anche allo
scopo, ove ricorrano | presupposti, di un diverso inquadramento, normativo e retribulivo;

verifica circa il corretto inquadramento dell’intero personale dipendente della Fondazione, anche in assenza di espresse
istanze efo rivendicazioni, funzionalmenie (ricorrendone i presupposti, anche in questo caso) alla determinazione di
diverso inquadramento, normativo e retributive;

indicazione di eventuali attivita da svolgere a tutela della Fondazione in ordine all'inquadramento pregresso ed a quello a
venire a seguito delle predetie attivita di verifica;

predisposizione, d'intesa con la Direzione Generale, di una eventuale nuova pianta organica funzionale. adeguata alle
esigenze della Fondazione, nel rispetto delle previsioni legali ¢ contrattuali. tenuto conto delle attivitd in concreto
disimpegnate dal personale in servizio:

DATO ATTO

a)

h)

che in data 14 marzo 2025 (nota prot. 249/FR — 14/03/2025) ¢ stata trasmessa apposita richiesta di disponibilita al Prof.
Avv. Marcello D*Apbnte | Studio dtgale Associato D" Aponte-Monda con studio in Napoli (NA) 80133 via Toledo 156
P.L. 07597140636, docente universitario ¢ avvocato giuslavorista con comprovala esperienza in materia di diritto del
lavoro e inguadramenti contrattuali nel settore pubblico e partecipato. con studio in Napoli;

che il predetto Operatore economico ha manifestato la propria disponibilitd all’esecuzione dell’incarico, formulando
apposito preventivo economico pari ad eura 10.000.00 (euro diccimila/00). oltre rimborso spese generali, C.P.A e [VA
comprensivo di ogni onere;

VALUTATO il prezzo proposto congruo ¢ conveniente, in grado di soddisfare le esigenze della Fondazione Ravello anche in
forza della Legge 49/2023 (Legpe sull'equo compenso) e tenuto conto delle prestaziont richieste al predetto professionista;
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VISTO I'articolo 50 del D.lgs. 36/2023 (Procedure per I'affidamento) comma 1 lettera b): “...omissis... le stazioni appaltanti

pracedono all'affidamento dei contratti di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di cui all‘articolo 14 con

le seguenti modalita: ...omissis... b) affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi | servizi di ingegneria e architettura

e lanivita di progettazione, di importo inferiore a [40.000 euro, anche senza consultazione di piii operatori economici,

assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all ‘esecuzione delle prestazioni

contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante; ...omissis ",

DATO ATTO che o Studio legale Associato D*Aponte-Monda con studio in Napoli (NA) 80133 via Toledo 136 P.I.

07597140636 ¢ in possesso della richiesta pregressa esperienza idonea al) esecuzione deilattivita di cui trattasi come rilevabile

dal sito commerciale scrutinato sul web;

VISTO I"articolo 49 del D.1gs. 36/2023 (Principio di rotazione) secondo il quale “ /. Gli affidamenti di cui afla presente Parte

avvengono nel rispetto del principio di rotazione. 2. In applicazione del principio di rotazione é vietato 'affidamento o

l'aggiudicazione di wn appalto al contraente uscente nei casi in cui due consecutivi affidamenti abbiano a oggetto una

commessa rientrante nello stesso settore merceologico, oppure nella stessa eategoria di opere, oppure nello stesso settore di

servizi, ... omissis... ",

RILEVATO che lo Studio legale Associato D’Aponie-Monda ¢ affidatario del SERVIZIO INTELLETTUALE DI

CONSULENZA DEL LAVORO IN FAVORE DELLA FONDAZIONE RAVELLO (CIG B4A1002CCO) per I'importo

complessivo, su base annua, di euro 26.000,00 oltre iva di legge;

DATO ATTO che nella fattispecie di cui af presente atto di determina trattasi di affidamento di un diverso incarico. di natura

strettamente consulenziale. ¢ con un solo oggetto specifico, non connesso dunque  al servizio continuativo attualmente in

essere;

VISTO I'articolo 52 comma | del D.lgs. 36/2023 secondo il quale: “Nelle procedure di affidamento di cui all articolo 50,

comma I, lettere a) e b}, di importo inferiore a 40.000 ewro, gli operatori economici attestano con dichiarazione sostitutiva di

alte di notorieia il possesso dei requisiti di partecipazione e di qualificazione richiesti, La stazione appaltante verifica le

dichiarazioni, anche previo sorteggio di un campione individuato con modalita predeterminate ogni anno. ™

DATO ATTO che ¢ stata acquisita la dichiarazione sostitutiva relativa al possesso dei requisiti (cft. nota del 7 aprile 2025

reistrata al protocollo n. 358/FR - 08/04/2025);

VISTO il Regolamento della Fondazione Ravello per le procedure di acquisto;

RITENUTO pertanto di poter affidare allo Studio legale Associato D' Aponte-Monda con studio in Napoli (NA) 80133 via

Toledo 156 P.1. 07597140636 il SERVIZIO INTELLETTUALE AVENTLE AD OGETTO: L'ESAME DELLA DOTAZIONE

ORGANICA DELLA FONDAZIONE, VERIFICA ED ANALISI DELLA CORRETTEZZA DEL CCNL APPLICATO,

VERIFICA ED ESAME DELLE ISTANZE E DELLE RIVENDICAZIONI PROVENIENTI DAL PERSONALE

DIPENDENTE DELLA FONDAZIONE, EVENTUALE NUOVA PIANTA ORGANICA per |'importo complessivo di euro

10.000,00 (euro diecimila/00), oltre rimborso spese generali, C.P.A ¢ IVA comprensivo di ogni onere;

DETERMINA

1. distabilire che tutto quanto sopra riportato costituisce parte integrante ¢ sostanziale del presente provvedimento;

2.  affidare allo Studio legale Associato D’ Aponte-Monda con studio in Napoli (NA) 80133 via Toledo 156 P.1. 07597140636
il SERVIZIO INTELLETTUALE AVENTE AD OGETTO: L'ESAME DELLA DOTAZIONE ORGANICA DELLA
FONDAZIONE, VERIFICA ED ANALISI DELLA CORRETTEZZA DEL CCNL APPLICATO, VERIFICA ED
ESAME DELLE ISTANZE E DELLE RIVENDICAZIONI PROVENIENTI DAL PERSONALE DIPENDENTE
DELLA FONDAZIONE. PREDISPOSIZIONE. D’INTESA CON LA D.G.. DI EVENTUALE NUOVA PIANTA
ORGANICA per I'imporio complessivoe di euro 10.000.00 {euro diecimila/00). oltre rimborso spese generali. C.P.A ¢
IVA comprensivo di ogni onere;

3. di dare atto che 'importo complessivo della spesa ¢ pari ad euro 11,960,00 (corrispondenti ad euro 10,000 + C.P.A. +
rimborso spese generali) oltre iva di legge;

4.  di nominare sé stesso Responsabile Unico di Progetto ex art. 15 del D. Lgs. 36/2023;

5. didareatio che & stato si procederd. per il tramite della piattaforma di e-procurement in dotazione atla Fondazione Ravello,
all’acquisizione del CIG in ragione dell’imporio di euro 11.960,00;

6. di dare mandato al consulente legale di assistenza al RUP ¢ agli Uffici per la predisposizione del contratto d'appalto du
trasmettere allo Studio Legale D' Aponte-Monda per la relativa sottoscrizione, se del caso anche mediante nota d'incarico
ex articolo 18 comma 1 del D.lgs 36/2023;

7. di dare mandato ali’ufficio amministrativo della Fondazione Ravello per tutti gli atti successivi g consequenziali.

Ravello, 29/05/2025
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